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solet Solske svetovalne sluzbe (‘

Solsko svetovalno delo
danes in jutri

B Petra Gregoréi(': Mrvar, dr. ped. znanosti, je docentka na Oddelku za pedagogiko in andragogiko Filozofske fakultete v Ljubljani. Njeno
pedagosko in raziskovalno delo se nanasa na podro¢ja $olskega svetovalnega dela, Solske pedagogike ter vodenja v vzgoji in izobrazevanju.

Razvojno-preventivna usmerjenost solskega svetovalnega delavca je izhodisce ustvarjanja pogojev za
oblikovanje varne, skrbne, inkluzivne in spodbudne skupnosti, v kateri bo zagotovljeno kakovostno
izobrazevanje za vse otroke in mladostnike. Pomembnost razvojno-preventivne usmerjenosti nakazujejo
tudi preliminarni rezultati aktualne raziskave o vlogi svetovalne sluzbe v $oli, ki jo izvajamo na Oddelku za
pedagogiko in andragogiko Filozofske fakultete v Ljubljani.

Uvod

Koncept $olskega svetovalnega dela se je
pri nas zacel oblikovati v drugi polovici
Sestdesetih let prejsnjega stoletja, skozi ¢as
se je spreminjal in konec devetdesetih let
oblikoval svojo danasnjo podobo. Razvoj
koncepta vse od zacetkov nazorno orisu-
jejo prispevki razlicnih strokovnjakov.
Najprej je treba omeniti pedagoga dr. E
Pedicka (1922-2008), ki je postavil teoret-
ske temelje Solskega svetovalnega dela pri
nas, za njim pa strokovnjake, npr. M. Re-
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smana, J. Becaja, G. Cadinovi¢ Vogrincic,
T. Bezi¢, S. Pe¢jak in druge, ki so koncept
utrjevali. Nekaj teh prispevkov lahko be-
remo v reviji Solsko svetovalno delo, ki $e
danes predstavlja posebno revijo, name-
njeno $olskim svetovalnim delavcem. Te-
meljni konceptualni dokument za njihovo
delo pa predstavljajo Programske smernice
za delo svetovalne sluzbe (Programske
smernice ..., 2008a, 2008b, 2008¢). Potrje-
ne so bile leta 1999 na Strokovnem svetu
RS za splosno izobrazevanje.

Programske smernice za delo
Solske svetovalne sluzbe

Programske smernice so izdelane za vse
podsisteme v vzgoji in izobrazevanju, to-
rej za vrtec, osnovno $olo, srednjo $olo in
dijaski dom. Prvi del programskih smer-
nic je splosen, v njem so izhodis¢a, ki so
skupna vsem podsistemom, drugi del pa
predstavljajo specifi¢na izhodisca in pri-
porocila za vsak podsistem posebe;j.

Po programskih smernicah (Programske
smernice ..., 2008a, 2008b, 2008c¢) je sveto-
valna sluzba eden od podsistemov v vzgoj-
no-izobrazevalni ustanovi. Njen temeljni
cilj je opredeljen s temeljnim ciljem vzgoj-
no-izobrazevalne ustanove, tj. optimal-
nim razvojem otroka oz. mladostnika ne
glede na spol, socialno in kulturno pore-
klo, veroizpoved, narodno pripadnost ter
telesno in dusevno konstitucijo. Njen
osnovni namen je, da bi bili vzgojno-izo-

Vrtec oz. $ola in Solska svetovalna
sluzba v zadnjem desetletju
dozivljajo spremembe, ki vplivajo
na njihovo delovanje in delovanje
posameznih strokovnih profilov
v njih.

brazevalna ustanova kot celota in vsi po-
samezni udelezenci v vrtcu oz. $oli ¢im
bolj uspesni pri uresnicevanju temeljnega
in vseh drugih sistemsko zastavljenih
splo$nih in posebnih vzgojno-izobraze-
valnih ciljev (prav tam).
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