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Porocil

Odbora za podelj
na podrocju Solstva

V teh nekako drugac¢nih ¢asih se tudi od nas vseh pricakuje, da se ve-
demo drugace, kot smo se vedli do zdaj. Zato bo to poroc¢ilo nekoliko
drugaéno od ustaljenih norm in bo poskusalo vsaj nekoliko izstopiti iz
sivine vsakdana. Celostna podoba druzbe kaze, da lahko druzbo raz-
delimo v dve skupini. V samozavestne, ki znajo v vsakem trenutku naj-
ti reSitev za vse, saj so, e govorimo v pedagoskem jeziku, na prvi u¢ni
stopnji, torej: ne vem, da ne vem! In preostale, ne tako samozavestne,
ki se zavedajo dosega svojega znanja. Zal, ucitelji spadamo pretezno v
prvo skupino, Ne zavedamo se dovolj svojega izjemnega pomena za
celotno druzbo - in, zal, se tako tudi druzba kot celota, pa tudi njeni
delezniki, odlocevalci, vse premalo zavedajo, da je izobrazevanje za-
Cetek in konec nase druzbe. Saj brez izobrazevanja ni ne $porta, ne
kulture, ne zdravstva in predvsem: ni znanosti. Zato moj poziv: bodimo
ponosni na to, kar pocnemo, in naj nam ne bo nerodno to povedati tudi
vsem drugim!

Zdaj pa Se k ustaljenemu delu porocila. Imenovani ¢lani odbora za
podeljevanje nagrad Republike Slovenije na podrocju Solstva so dr. Eva
Klemenci¢ Mirazchiyski, mag. Majda Zaversnik Puc, Janja Bogataj,
Vlasta Sagadin, Nina Jelen, Bernarda Trstenjak, dr. Andrej Brodnik,
mag. Marko Strle kot ¢lanice oziroma ¢lani ter ddr. Boris Abersek kot
predsednik. Strokovna in tehni¢na dela ter celoten postopek je vodila
gospa Rosanda Lenart.

Odbor se je zaradi nastalih razmer sestal le na dveh sejah. Na prvi se je
vzpostavil, pregledal zakonsko in pravilnisko podlago za svoje delo ter
prispele vloge. Na naslednji seji pa je ocenil prijave in odlo¢il o nagra-
dah. V prvem krogu te druge seje so bile vse prispele vloge ocenjene
v podro¢nih delovnih skupinah, ki so nato podale v razpravo izbor

moznih kandidatk in kandidatov za podelitev nagrad po podro¢jih. Ti
predlogi so zajemali kvalitativno ocenjene posamezne vloge z vseh po-
dro¢ij, razen podrodij dijaskih in $tudentskih domov, ter dopolnilnega
pouka slovenskega jezika in kulture za Slovence po svetu, za katere
letos ni prispel noben predlog. V drugem krogu pa je odbor v celotni
sestavi pregledal te vloge in predloge podro¢nih delovnih skupin ter
soglasno potrdil leto$nje nagrajenke in nagrajence. Prisotne ¢lanice
in ¢lani odbora so pretresli posamezne nominacije ter pri tem tudi
primerjalno obravnavali kakovosti predlogov. Glasovanje je potekalo
javno. Na podlagi glasovanja ter ob upos$tevanju dolo¢il drugega in
tretjega odstavka 9. ¢lena Pravilnika o delu odbora za podeljevanje na-
grad Republike Slovenije na podrocju Solstva so prisotni ¢lanice in ¢lani
odbora ugotovili, da je letos v skladu z razpisnimi merili za dodelitev
nagrad prispelo 29 predlogov, kar je nekoliko ve¢ kot v letu 2019. Pri
ocenjevanju so upostevali merila, ki jih dolo¢a omenjeni pravilnik, pri
tem pa so se osredotocili na odli¢nost kandidatk in kandidatov ter na
nacelo ¢im enakomernejse porazdelitve nagrad glede na vzgojno-izo-

brazevalna podro¢ja.

Zaradi kakovosti in $tevila vlog so se odlo¢ili, da podelijo vseh enajst
nagrad, in sicer pet za Zzivljenjsko delo ter $est za izjemne dosezke na
podrodju $olstva — po eno nagrado za podrocje predsolske vzgoje, dve
za podrocje osnovnega $olstva, tri za podroéje srednjega Solstva, po
dve nagradi za viSje in visoko $olstvo ter po eno za podrocje posebnih
potreb, za podrodje izobrazevanja odraslih in za podrodje $irSega de-

lovanja v vzgoji in izobraZevanju.

Dovolite mi, da ob koncu tega porocila izrazim zahvalo vsem, ki so
sodelovali v kandidacijskem postopku, od prijaviteljev do kandidatov.



Predvsem slednjim gre zahvala za vse njihove izjemne dosezke in
predvsem za to, da so svetel zgled vsem sodelavcem v vzgoji in izo-
brazevanju. Zato bodite samozavestni in s svojo samozavestnostjo
spodbujajte tudi samozavest pri kolegih. Da bomo verjeli vase in da
bodo drugi verjeli v nas. Bodimo prodorni in glasni, da se bo na$ glas
slisal in da bomo tudi mi prisli na seznam tistih, ki jim ljudje najbolj
zaupajo.

Predsednik odbora
prof. ddr. Boris Abersek

Ljubljana, 30. oktober 2020

Mag. | 1a
Brusnjak

nagrada za ? Jelo
na podrocju pi goje

Magistra Milena Brusnjak je svojo poklicno pot zacela v Vrtcu Sostanj
kot vzgojiteljica predsolskih otrok. Bogate delovne izkusnje iz prakse
je nato nadgradila z vodenjem Vrtca Sostanj, ki je prav pod njenim
vodstvom dozivel veliko prepoznavnih sprememb, te pa so pomemb-
no vplive na boljSe dojemanje predsolske stroke v lokalnem in SirS§em
okolju. Poleg vodenja Vrtca Sostanj je znana tudi kot vodja mnogih
projektov na lokalni in drzavni ravni, predsednica Komisije za stro-
kovne izpite pri MIZS, bila je mentorica novo imenovanim ravnate-
ljem in je neutrudna aktivistka za kakovostno delovanje slovenskih
javnih vrtcev ter predsolske vzgoje.

V Skupnosti Vrtcev Slovenije so ji bile zaupane mnoge naloge, med
njimi je najbolj prepoznavna vloga podpredsednice Balkanskega zdru-
zenja vzgojiteljev. Svoje naloge opravlja vestno ter odgovorno in sta
bilo prav zaradi njenega delovanja omogoc¢ena izmenjava ve¢ strokov-
nih delavk iz razli¢nih drzav zahodnega Balkana in s tem spoznavanje
razli¢nih pedagoskih praks. V strokovnih razpravah rada aktivno so-
deluje ter odlo¢no prispeva svoja stali$¢a in mnenja.

Zelo dobro razume raznolikost slovenskih javnih vrtcev, Se posebej
sisteme, ki niso centralizirani in delujejo samostojno v bolj oddaljenih
obmog¢jih. Njeno delovanje je usmerjeno v prihodnost, v razvoj ucece
se organizacije in skupnosti. Skupaj s kolektivom se nenehno uci ter
krepi svoje strokovne usposobljenosti in znanja. Na svoji profesionalni
poti Ze 37 let sledi novostim ter spremembam na podrocju vzgoje in

izobrazevanja v slovenskem in evropskem prostoru.



Natalija

Cel

nagrada za ke
na podrocju tva

Natalija Cercek je profesorica razrednega pouka. Od leta 2004 do 2017
je imela status zunanje strokovne sodelavke za specialno didaktiko na
Pedagoski fakulteti Univerze v Mariboru. V tem ¢asu je pripravljala
$tudente na nastope, jim hospitirala, izvajala vaje in seminarje mate-
matike ter vzorne nastope. S svojim delovanjem na podro¢ju mate-
matike visoko dviguje raven kakovosti poucevanja matematike po vsej
Sloveniji. Ze od leta 2016 izvaja strokovna izobraZevanja Matematik (I,
I1, 111, IV) za uditelje in svetovalne delavce ter CICImatematik (I, II)
za vzgojitelje. V §tirih letih je seminarje obiskalo vec¢ kot 2300 ucite-
ljev, defektologov, specialnih pedagogov, izvajalcev dodatne strokovne
pomoci, vzgojiteljev in $tudentov, delavnice pa izvaja tudi za ulitelje iz
tujine. UdeleZenci o njenih seminarjih govorijo v presezkih, saj gre za
izvrstne konkretne prikaze primerov dobre prakse, s katerimi uéitelji
krepijo matemati¢no in splo$no strokovno usposobljenost. Natalija
Cercek je zagovornica ucenja prek igre, ki v u¢encih izzove radove-
dnost in ustvarjalnost, avtorica strokovnih ¢lankov ter dinami¢na
ustanoviteljica skupin uciteljev, kjer redno deli svoje gradivo. Utitelji
njene predloge vsak dan uporabljajo pri pouku.

Nagrajenka ni samo matemati¢arka oziroma uciteljica. Je izredno pri-
jetna, dostopna in topla oseba, vedno pripravljena pomagati, svetovati
in pohvaliti. U¢iteljem in u¢encem je vzor, skoraj ideal. U¢encem kaze
pot, uciteljski poklic pa postavlja na visoko ugledno raven.

Mac
JOZic:
nagrada za ziv
na podrocju osnc

Magistra Jozica Frigelj ze 38 let z izredno predanostjo opravlja pedago-
$ko delo in udejanja svojo izbiro poklica. Njeno delo temelji na znanju
in izku$njah, na zdruzevanju teorije in prakse, povezovanju vseh de-
leznikov v procesu izobrazevanja, posebej pa se zavzema za temeljne
moralne vrednote. Vrsto let je izvajala nastope in hospitacije za $tu-
dente Pedagoske fakultete Univerze v Ljubljani in Filozofske fakulte-
te Univerze v Ljubljani, bila mentor mnogim $tudentom in uciteljem
pripravnikom. Sodelovala in vodila je $tevilne projekte: raziskovalni
projekt s Fakulteto za $port, projekt implementacije Evropskega jezi-
kovnega listovnika v pouk tujega jezika, projekt MOL Parki in zele-
nice naSega mesta, projekt Ustvarjalnost, podjetnost in inovativnost
ter projekt Kaksno Slovenijo si Zelimo. Aktivno sodeluje na Stevilnih
strokovnih in znanstvenih posvetih na drzavni in mednarodni rav-
ni, kjer deli strokovno znanje in prakti¢ne izku$nje. Njena nenehna
prizadevanja za kakovosten pouk in $olski sistem ter njegov nadaljnji
razvoj se odrazajo tudi v $tevilnih strokovnih in znanstvenih ¢lankih
ter kolumnabh. Je soavtorica treh uc¢benikov, ¢lanica Strokovnega sveta
Republike Slovenije za splo$no izobrazevanje, ¢lanica razli¢nih komi-
sij, skupin in odborov Ministrstva za izobraZevanje, znanost in $port
Republike Slovenije. Kot prostovoljka deluje v Zvezi prijateljev mladi-
ne Moste-Polje, vrsto let je zvesta krvodajalka. S svojim delom, ener-
gijo in vztrajnostjo je odmevno zaznamovala slovenski $olski prostor
in ga Se vedno soustvarja v Zelji in z namenom omogociti otrokom kar

najvecji mozni razvoj in napredek.




Ka
Viral

nagrada za i
na podrocju st

Katarina (Katja) Virant Irsi¢ Ze ve¢ kot 38 let nesebi¢no deli svoje
glasbeno znanje, predvsem pa is¢e in spodbuja ¢ut za umetnost pri
mladih. S svojim predanim, zavzetim in odgovornim delom navdusuje
dijake, Studente Akademije za glasbo v Ljubljani na pedagoski praksi
in u¢nih nastopih, vzgojitelje in u¢itelje. Bogate metodi¢no-didakti¢ne
izku$nje podaja $tevilnim glasbenim pedagogom po Sloveniji. Sode-
lovala je z Ministrstvom za izobrazevanje, znanost in $port Republike
Slovenije, z Zavodom RS za $olstvo in $port, Centrom RS za poklicno
izobrazevanje ter Drzavno zalozbo Slovenije in Mladinsko knjigo pri
pripravi glasbenih priro¢nikov. Kot urednica za glasbeno podro¢je re-
vij Ciciban in Cicido skrbi, da se ohranja glasbena kulturna dedis¢ina.
Trinajst let je sodelovala z instrumentalnim sestavom na festivalu Pika
pod Goro. Prejeli so dvanajst zlatih in eno srebrno priznanje. Vedi-
no skladb je samostojno pripravila. Mnogo izvedb je bilo uvr§¢enih
na zgos$¢enke petih zbirk Pojemo, pojemo, od katerih sta dve prejeli
priznanje Zlata hruska. Prav tako je z instrumentalno skupino prejela
zlato in srebrno priznanje na 3. slovenski glasbeni olimpijadi ter bro-
nasto priznanje na 2. mednarodni glasbeni olimpijadi v Rigi. Njeno
pedagosko delo ni omejeno zgolj na poucevanje in ucenje, temvec je
bogato tudi na ustvarjalnem podrodju izdaj zbirk, priro¢nikov, ¢lan-
kov, recenzij, seminarjev. Pripravila, interpretirala in posnela pa je kar
140 avtorskih radijskih oddaj za otroke.

Y ]‘1\.

\YF:
Albii

nagrada za Z
na podrocju st

Magister Albin Vrabi¢ je svojo strokovno pot posvetil pedagoskemu
delu od mentorstva dijakom, uvajanja ra¢unalniskih tehnologij v pouk
do ravnateljevanja in zagotavljanja kakovosti $ole.

S ¢utom za mladostnike je znal dijakom privzgojiti primeren odnos do
dela in ucenja ter v njih spodbuditi podjetniske vizije. Pod njegovim
mentorstvom je nastalo veliko raziskovalnih nalog Gibanja mladi raz-
iskovalci za razvoj Saleske doline.

V wditeljski karieri je aktivno razvijal ra¢unalnisko podprti pouk pred-
metnega podro¢ja mehanike. Je avtor in soavtor u¢benikov s podrocja
strojni$tva ter ¢lan strokovnih skupin, ki so pripravljale kataloge znanj,
izpitne kataloge, nove izobrazevalne programe, uvajale vajenistvo ter
izvajale pripravo na poklicno maturo. V magistrskem delu Ra¢unalni-
$ko podprto povezovanje dela in ucenja je utemeljil, da lahko informa-
cijska tehnologija u¢inkovito poveze delo in ucenje.

Nagrajenec je svoje izku$nje uspe$no prenesel v vodenje razli¢nih sre-
dnjih oL, ki delujejo v Solskem centru Velenje. V vsaki je pustil sledi
svojega dela, vtkal del sebe in svoja razmisljanja v pedagoske zbore.
Neprecenljivo je njegovo ravnateljevanje na rudarski srednji $oli.
Kakovost v $olstvu je bila mag. Albinu Vrabicu velik izziv. Verjel je
v procese, kjer mora vsaka $ola znati nacrtovati, ugotavljati in zago-
tavljati kakovost samega vrednotenja, $ele nato pa vse to povezati z
vrednotenjem dosezkov. Spoznanja je razsirjal doma in v tujini.
Pridobljeno znanje in izkusnje je uspesno $iril in podajal sodelavcem
tudi $irse s predavanji, izvajal zunanje ocenjevanje, svetoval mnogim
$olam in posredno vplival na njihovo razvojno naértovanje. Njegovo
razvojno delo je doseglo uc¢inke na ravni slovenskega Solskega sistema.



Biotehnisk
izobrazevaln a

nagrada za izjemne dosezke

Biotehniski izobrazevalni center (BIC) Ljubljana je danes eden izmed de-
setih najvedjih $olskih centrov v Sloveniji. V okviru devetih srednjesol-
skih in dveh viSjesolskih izobrazevalnih programov omogoca dijakom,
$tudentom in odraslim udelezencem, poleg splo$nih, pridobiti tudi
strokovna znanja in strokovne usposobljenosti s podrodij veterine, Zivil-
stva in prehrane, biotehnologije, naravovarstva ter gostinstva in turizma.
Usposabljajo strokovne delavce v podjetjih ter prehranskih in gostinskih
obratih. Organizirajo sla$¢icarske, pekovske, kuharske, veterinarske in
racunalniske tecaje ter kulinari¢ne delavnice za otroke. Kakovost izobra-
Zevanja in delovanja je njihova temeljna usmeritev, zato dijakom, $tu-
dentom in odraslim udeleZzencem izobraZevanja nudijo najboljse pogoje
za izobraZevanje in doseganje kakovostnih u¢nih izidov. Plodno delujejo
tudi na podroc¢ju mednarodne mobilnosti, vzpostavili so karierni cen-
ter, ki dijakom in $tudentom pomaga pri nadaljnjih korakih njihovega

izobrazevanja ali zaposlitvi. Zaposlene spodbujajo k odli¢nosti, omogo-
¢ajo jim strokovno izpopolnjevanje in jim zagotavljajo odli¢ne delovne
pogoje. So tudi nosilec certifikata in naziva DruZini prijazno podjetije.
VKkljucujejo se v okolje s Stevilnimi dejavnostmi, razli¢nimi projekti in
lastnimi pobudami. Evropska komisija je BIC Ljubljana nominirala za fi-
nalista prestiznega tekmovanja VET Innovators Awards, in sicer v kate-
goriji odli¢nost v poklicnem izobrazevanju in usposabljanju.

Iz vsega povedanega seva prepri¢anje, da BIC ne le opravlja svoje
in izjemen na vrsti drugih podro¢ij, ki niso del njihovega vsakdana.
Odli¢nost Biotehniskega izobrazevalnega centra BIC izhaja iz njihove-
ga poslanstva: biti najboljsi. Je del njihove vizije, kak$no bi $olstvo mo-
ralo biti. Te njihova izjemnost je tudi utemeljitev nagrade za izjemne

dosezke na podroc¢ju $olstva.




Dr.
Juris

nagrada za iz|
na podrocju vis

Za uspesno izvajanje izobrazevalnega procesa je med drugim klju¢na
uporaba diferenciacije in individualizacije v razredu. Obicajno je nato
vel pozornosti namenjene skupinam s posebnimi potrebami, medtem
ko se prof. dr. Mojca Jurievi¢ posveca ucencem z izjemnimi uénimi
zmoznostmi, nadarjenim otrokom. Tako jo kot psihologinjo zanima-
jo samopodoba in druge motivacijske prvine pri teh otrocih. Eden
klju¢nih instrumentov pri opredelitvi posameznega ucenca je uporaba
kvantitativnih merskih pristopov. Prav uporaba empiri¢nih metod v
procesu poucevanja in odnos uditeljev do teh metod sta drugo podro-
¢je dejavnosti prof. Jurisiceve.

Nagrajenka je redna profesorica za podrocje pedagoske psihologije na
Pedagoski fakulteti Univerze v Ljubljani. Poleg predavateljskega dela je
tudi mentorica ve¢ kot 70 zaklju¢nim delom na vseh stopnjah $tudija.
Izsledke svojega dela redno objavlja v znanstveni literaturi. Njen opus
obsega ve¢ kot 60 ¢lankov v revijah, skoraj 200 konferen¢nih prispev-
kov in ve¢ kot 30 monografskih publikacij, od katerih so bile nekatere
objavljene pri priznanih mednarodnih zalozbah. Posebno mesto v nje-
nem opusu imajo vabljena predavanja na konferencah in tujih univer-
zah, kar - ob 83 strokovnih citatih - $e dodatno potrjuje mednarodno
odmevnost njenega dela. Njen indeks h10 je 4.

Izjemni dosezki prof. dr. Mojce Jurisevi¢ segajo na vrsto podrocij, brez
dvoma pa je najbolj odmevno njeno delo na podro¢ju obravnave in
dela z nadarjenimi otroki. Njena odmevnost je ob¢utna tako v sloven-
skem kot tudi mednarodnem prostoru.
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Dr.
Vodor

nagrada za Zivl]
na podrocju visok

Osrednje podrocje dela prof. dr. Jurke Lepi¢nik Vodopivec je pred-
$olska vzgoja. Iz njenega zgodnjega strokovnega obdobja omenimo
pripravo standardov in normativov za izvajanje predsolske vzgoje, ki
jih pozneje kot pomoc¢nica ravnatelja in pedagoska vodja vrtca tudi
neposredno in ustvarjalno udejanjala v praksi. Pri tem je posebno po-
zornost namenjala sodobnim nacinom dela, kot sta pri vzgojiteljih Se
posebej refleksija in ovrednotenje lastnega dela. Iz tega ¢asa izvira tudi
delo s posebno mobilno pedagosko sluzbo za otroke s posebnimi po-
trebami, ki uspe$no deluje e dandanes.

Poudariti je treba sodelovanje dr. Lepi¢nik Vodopivceve z vzgojitelji v
vrtcih. Tako je na pristojnem ministrstvu vodila komisijo za strokovne
izpite v predsolski vzgoji, svoje prakti¢ne izkusnje in znanje pretocila
v delo strokovne skupine, ki je pripravila izhodis¢a za nove $tudijske
programe na podrodju izobrazevanja predsolskih vzgojiteljev ter so-
delovala pri pripravi poglavja o predsolski vzgoji v Beli knjigi o vzgoji
in izobrazevanju v Republiki Sloveniji leta 2011. Pozornost in pohvalo
zasluzi tudi zaradi svojega predanega dela na pedagoskih fakultetah
Univerze v Mariboru in Univerze na Primorskem.

Delo prof. dr. Jurke Lepi¢nik Vodopivec je za slovensko predsolsko
vzgojo tako zelo pomembno zato, ker je osredotoc¢eno na podrocje
predsolske vzgoje. Z vztrajnostjo in visoko strokovnostjo je pomagala
dvigniti strokovno kakovost predsolskih vzgojiteljev na visjo raven in
je — ker je proces vzgoje samo tako dober, kot so dobri vzgojitelji - tako
pomembno prispevala h kakovosti predsolske vzgoje na Slovenskem.




Dr. E
D. Jui

nagrada za izjel
podrocju otrok s p

Doktorica Branka D. Jurisi¢ s svojim vrhunskim, ustvarjalnim in obse-
Znim delom prepoznavno spreminja podro¢je vzgoje in izobrazevanja
otrok s posebnimi potrebami.

Njen nacin delovanja in odnos do sprememb strokovnega in znanstve-
nega podrodja vzgoje in izobrazevanja ter obravnave oseb s posebnimi
potrebami se prek obilja znanja, ki ga je v teh aktivnih in plodnih letih
podelila z vzgojitelji, ucitelji, drugimi strokovnimi delavci, $tudenti,
star$i in javnostjo. Njeni dosezki so ve¢inoma dokumentirani v mno-
gih publikacijah in strokovnih gradivih. Kot bogat vir znanja in izku-
$enj je navdihujoce izvedla ve¢ kot 1200 raznolikih seminarjev s po-
dro¢ja specialne pedagogike, za mlade in tudi bolj izku$ene generacije,
da so pridobljena znanja lahko udelezenci takoj prenesli v prakso. Pri
vseh njenih strokovnih izdelkih gre za povezane vsebine, ki temeljijo
na lastnem raziskovalnem delu, podprte so s teoretskimi osnovami in
jih je mogoce takoj prenesti v slovenski $olski sistem, ker vsebujejo
metodiko, didaktiko, strategijo in protokole. Je avtorica mnogih u¢nih
pripomockov, ki jih uporabljajo kot obvezno $tudijsko gradivo na ve¢
fakultetah Univerze v Ljubljani. Bila je pobudnica za odprtje prvega
oddelka za u¢ence z avtizmom v Sloveniji in napisala je prvo slovensko
knjigo o avtizmu, ki je Ze naslednje leto dozivela ponatis.

Je prepoznavna, spo$tovana in cenjena strokovnjakinja, ki je z izjemni-
mi dosezki, eti¢nim zastopanjem vrednot in znanstvenim pristopom
pri svojem delu trajno zaznamovala podrocje vzgoje in izobrazevanja
ter obravnave otrok s posebnimi potrebami v Sloveniji.
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Magistra Ivanka Stopar je svojo poklicno pot pred ve¢ kot 40 leti za-
cela kot profesorica slovens¢ine in angles¢ine na Srednji $oli Ravne.
Pred 23 leti je postala ravnateljica na isti $oli in v tem ¢asu dodobra
spoznala problematiko delovanja srednjih strokovnih $ol, zaposlenih,
izobrazevanja odraslih in §tudentov ter njihovih starSev oziroma skrb-
nikov. Zavedala se je pomena trdne povezanosti $ole z delodajalci, kar
je privedlo do nastanka Solskega centra Ravne. Svoje delo in vodenje
$ole je usmerjala v doseganje kakovostnega pouka, odpirala je Solo
svetu, spodbujala dobre medsebojne odnose, predvsem pa verjela v
vsakega posameznika, da se lahko zave svojih zmoznosti, da vztraja in
da verjame vase.

Leta 2008 je postala predsednica Skupnosti izobrazevanja odraslih
(SIO), ki jo vodi $e danes. V ¢asu njenega vodenja je SIO postala spo-
§tovana sogovornica s pristojnim ministrstvom, MIZS, in drugimi
institucijami na podrodju vzgoje in izobrazevanja odraslih tako glede
formalnega kot neformalnega izobrazevanja ter tudi pri vsezivljenj-
skem ucenju. Kot predsednica Skupnosti izobrazevanja odraslih je de-
javna pri $tevilnih aktivnostih, predvsem za ozavesc¢anje SirSe javnosti
o tem, da je izobrazevanje odraslih pomemben ¢len nase druzbe in da
bo to podrocje v naslednjih letih postalo $e pomembnejse, saj se prica-
kovano trajanje Zivljenja podalj$uje. Ivanka Stopar je pri vodenju SIO
uspela zdruziti strokovnost in organizacijske sposobnosti, hkrati pa
pritegniti k sodelovanju razli¢ne uveljavljene strokovnjake in instituci-
je ter organizirati usposabljanja in obiske v izobrazevanih sredi$¢ih za
odrasle doma in v tujini.

Magistra Ivanka Stopar je odlo¢ilno zaznamovala $tevilna podrodja,
na katerih je delovala in s tem tudi $tevilne generacije Koro$cev tako v
gospodarstvu kot vlokalni skupnosti, zato je nagrada za njeno Zivljen;j-
sko delo ve¢ kot utemeljena.
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Izobrazevalna toc¢ka Razlagamo.si je gibanje, ki je nastalo v pravem
trenutku (sovpada s pojavom epidemije) in na pravem mestu: v virtu-
alnem prostoru, dostopnem kadar koli in od koder koli. Ustvarjalno
jedro te izobrazevalne tocke je skupina, katere dejavni ¢lani so red.
prof. dr. Blaz Zmazek, red. prof. dr. Alenka Lipovec in doc. dr. Igor
Pesek, ki so bili Ze v preteklosti osrednji delezniki e-ucenja v Sloveniji.
Skupina deluje na podrodju e-ucenja ze vec kot 15 let in je tudi jedrna
skupina, ki je poskrbela za nastanek odprto dostopnih e-u¢benikov.
Omenjena skupina je v zadnjih petih letih napisala in objavila veliko
izvirnih znanstvenih del s podro¢ja e-ucenja, kar je pomembno pri-
spevalo tudi k razvoju vzgoje in izobrazevanja.

Nagrado prejmejo predvsem zaradi izjemnega uspeha skupne izobra-
Zevalne to¢ke Razlagamo.si, ki je zazivela marca 2020. Tocka je name-
njena medsebojni pomoci vseh udelezencev izobrazevalnega procesa
pri izobrazevanju na daljavo. Uporabniki so tako ucenci in dijaki kot
tudi ucitelji. Druzbeno najpomembnejsi procesni vidik te izobraze-
valne tocke je nastanek prostovoljnega gibanja med $tudenti, ki z za-
vzetostjo, mladostno zagnanostjo ter zanosom dokazujejo, da $tuden-
ti Ze v Casu Studija delujejo v dobro celotne druzbe. Drug druzbeno
pomemben vidik pa je sodelovalna naravnanost izobraZevalne tocke
Razlagamo.si, predvsem deljenje gradiv med ucitelji. Izobrazevalna
tocka Razlagamo.si sodi med odprte izobrazevalne vire, zato spodbuja
grajenje ucece profesionalne skupnosti uéiteljev, prihodnjih uciteljev
in raziskovalcev.

Za zagon taksnega projekta, ki temelji na inovativnosti v ¢asu in pro-
storu, so potrebni vizija, predanost, znanstvena naravnanost ter ogro-
mno energije, zagnanosti in samoodpovedovanja. Prepri¢ani smo, da
imajo prejemniki nagrade vse nastete vrline in bodo zagotovo gibalo
razvoja tudi v prihodnosti.
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